CONCELLO DE TOURO (A CORUNA)

RE.L. n° 01150853 — C.LF. P-1508600-B — MU 2000/196

ANUNCIO

Na Xunta de Goberno Local, en data 5-xullo-2021 acordouse a aprobacidn das bases que regulan as axudas e
subvenciéns para o fomento do emprego no medio Rural (Aprol Rural), para a contratacién dun traballador
desempregado, pedn/peoa forestal.

Primeiro.- Realizar a oferta de emprego a través do Servizo Publico de Emprego para a contratacién dous peodns
forestais.

- Tipo de contrato: obra ou servizo de duracién determinada.

- Xornada completa.

- Duracion: 9 meses.

- Salario bruto mensual: - Un Pedn Forestal:1.108,33 euros /mes, por todos os conceptos incluidas pagas

extra.

Segundo.- A seleccién do persoal realizarase co seguinte procedemento:

O Servizo Publico de emprego deberd remitir un minimo de 1 candidato por posto e un maximo de 10.

A Comisidn de seleccion terd a seguinte composicion:

- Presidente.....: D. Jesus José Reboredo Gonzdlez, Administrativo.

- Vocal..............D2 Paz Gutierrez Abella, Traballadora social.

- Vocal..............:D. Nieves Gonzalez Mujico, Educadora familiar.

- Vocal..............: Ana Pdjaro Fernandez, Axente de desenvolvemento local.

- Secretario......: D. José Ramoén Casal Orza, auxiliar administrativo.

Polo Sr. Alcalde poderén determinaranse os suplentes que relinan os requisitos necesarios para a formacién do
tribunal.

A Comisién valorard, mediante entrevista, os méritos aducidos polos aspirantes remitidos previamente pola
Oficina de Emprego en base 6s seguintes criterios preferentes establecidos na orde de do 12 de abril de 2021 da
Conselleria Emprego e lgualdade, pola que establecen as bases que regulan as axudas e subvencidns para o fomento
do emprego no medio rural.

a) Pola condicion de Ser MUIIET .........c.viviiciriiceriiene ettt ee s st e e e 3 puntos
b) Mulleres que acrediten a condicién de vitimas de violencia de xénero............ceceveeveeeenereran, 3 puntos
C) MENOres de triNta @NO0S........ccivieieeiiiciierrer ettt ea s sae b e s eeeb e st e e et et snretas et e mennanes 3 puntos
d) Menores de trinta anos demandantes do primeiro emprego ou sen

cualificacion Profesional ...t 3 puntos.
e) Persoas paradas de longa duracién (mais dun ano)........ccceceeveeerrreeeieeeecceeteeese e 3 puntos
f) Persoas con discapacidade igual ou SUPErior 80 33% .......eecvvireeeciieeneeiiesie e e e s s reeseeeanss 3 puntos
g) Persoas desempregadas que esgotasen as prestaciéns e subsidios por

desemprego a que HIVeSen dereito ..........cccceericiee et seesanes 3 puntos
h) Persoas desempregadas Maiores de 45 @N0S ........cvvvveveriiiienirinronriieeesirieseeeereeresseseesssesssens 3 puntos
i) Integrantes de colectivos desfavorecidos ou en risco de exclusién social,

especialmente beneficiarios da renda de integracién social de Galicia .........ccceceeeeeirvevennnnec.., 3 puntos

j} Menor nivel de proteccién por desemprego, ata un maximo de 3 puntos, coa seguinte gradacién:
Perceptores da prestacién contributiva por desemprego, por importe igual ou superior

D 527,24 BUIOS, rvvviiiiiiimtiiniiiieeieiieetteeeeees i itttateseearneenesesesesstssessasstsbebes saasssessoesaaaneeeesssnsbeesnssessss 1 punto.
Perceptores de subsidios por desemprego, maiores de 52 anos .......ccveeeeeevveeerversnerssnneenn.. 1,5 puntos.
Perceptores de subsidios por desemprego e axudas SED e RAI, por importe igual a
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451,92 @UIOS...ciiiniitiiiitiiieerireeeer s s s rrer e seessr s e eesaasssseaeessbanansenaaasnstrrbrreasessas 2 puntos.

Perceptores de subsidios por desemprego parciais ........cccocvvvvevricennieininns .. 3 puntos.
k) Existencia de responsabilidades familiares (entendéndose por estas ter a cargo da persoa traballadora desempregada
que se contrate: o conxuxe, parella de feito, fillos e fillas menores de 26 anos ou maiores con discapacidade, persoas
maiores incapacitadas ou menores en acollemento), ata un maximo de 3 puntos, coa seguinte gradacién:

COMXUXE cevereeeiiiiiiiieeciieeeireeettriaeetrasasasesseaeestssanassssesernneiessesssanessreesanennesessnsnnns

Parella de feito

Por cada fillo ou filla menores de 26 anos ou maiores con discapacidade................... 05"
Por cada persoas maior iNCapacitada ......cceevveiiieeeniiiieeeceieee et e e e e 05"
Por cada menor @n acollEMENTO ..........ccceevririiiverriieree e s esbrreeteee s s e s eneeseassmnsns 05"

) Titulacidn, formacién e cofiecementos xustificados en relacién coa ocupacién que se oferta (segundo a acreditacién
que figura no curriculo enviando pola Oficina de Emprego), ata 3 puntos, coa seguinte gradacion:

- Por titulacién profesional adaptada ao posto que se oferta: 1,5 puntos.

- Por xornadas, cursos e diplomas de menos de 10 horas: 0,25 punto cada un deles.

- Por xornadas, cursos e diplomas de 10 a 50 horas: 0,5 puntos cada un deles.

- Por xornadas, cursos e diplomas de mais de 50 horas: 1 punto cada un deles.
m) Interese e dispoiiibilidade, ata 2 puntos, coa seguinte gradacién:

- Estd interesado, o posto adaptase ao seu perfil profesional e ten plena dispofiibilidade: 2 puntos.

- O posto non se adapta ao seu perfil profesional, pero ten dispoiiibilidade: 1 puntos.

- O posto non se adapta ao seu perfil e ten dispofiibilidade limitada: 0,5 puntos.

En ningln caso se admitird como criterio de seleccién a posesién de experiencia laboral, e non poderan ser
contratados aqueles traballadores/as que houbesen sido contratados por un periodo igual ou superior a nove meses
con cargo a axudas concedidas pola conselleria de Emprego e Igualdade. Para a acreditacién dos criterios de seleccién
admitirase calquera proba que sexa valida en dereito.

O resultado da seleccién deberd ser notificado @ correspondente oficina de emprego segundo as disposiciéns
legais vixentes.

Darase conta 4 Xunta de Goberno Local dos contratos que se realicen de conformidade cos criterios
establecidos no presente acordo, entendéndose cumprido o requisito coa aprobacién da primeira némina dos
traballadores contratados . Os contratos serdn asinados polo Sr. Alcalde conforme a proposta da Comision.

Touro, 6 de xullo de 2021.




